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Niedersächsisches  
Landesgesundheitsamt  
 

 

Das Niedersächsische Landesgesundheitsamt (NLGA) ist als obere Landesbehörde direkt dem Niedersächsischen Minis-

terium für Soziales, Frauen, Familie, Gesundheit und Integration unterstellt. Das NLGA ist die zentrale bevölkerungsme-

dizinische Kompetenzbehörde und Beratungsinstitution des Landes Niedersachsen für übertragbare und nicht über-

tragbare Krankheiten sowie Gesundheitsrisiken. Im Bereich des Meldewesens nimmt das NLGA die Rolle der Landesstel-

le gemäß Infektionsschutzgesetz wahr. In seinen Labors führt das NLGA mikrobiologische Untersuchungen mit moderns-

ten Laborverfahren durch. 

 

Im Arbeitsbereich Infektionsepidemiologie/Infektionsschutz des NLGA ist zum 01.01.2012 die Stelle einer Infektionsepi-

demiologin/eines Infektionsepidemiologen zu besetzen. Die Stelle ist zunächst befristet für zwei Jahre.  

 

Aufgaben 

• Epidemiologische Analyse und Qualitätskontrolle der an das NLGA übermittelten niedersächsischen Surveillan-

cedaten.   

• Aufbereitung der Daten für die Gesundheitsberichterstattung.   

• Unterstützung des kommunalen öffentlichen Gesundheitsdienstes in Niedersachsen bei Ausbruchsuntersu-

chungen.  

• Epidemiologische Begleitung und Management laborgestützter infektiologischer Projekte. 

• Inhaltliche Betreuung von Teilnehmern an PAE/EPIET-Traineeprogrammen und Praktikanten. 
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Anforderungen 

• Abgeschlossenes Studium der Medizin oder einer anderen Fachrichtung.  

• Zusatzqualifikation mit dem Schwerpunkt Epidemiologie (z.B. MPH, MSE, FETP/PAE, EPIET, EIS) oder Medizini-

sche Informatik.  

• Sicherer Umgang mit EDV-Routineanwendungen und Erfahrungen mit Statistik-/ Epidemiologieprogrammen 

(z.B. Stata, Epi-Info).  

• Hohes Maß an Organisationsfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein. 

• Wünschenswert sind praktische Berufserfahrungen im medizinisch-epidemiologischen Bereich.  

• Die Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen wird vorausgesetzt. 

 

Die Vergütung erfolgt je nach persönlichen Voraussetzungen nach der Entgeltgruppe 13  oder 14 TV-L. Es wird darauf 

hingewiesen, dass die Eingruppierung bis zum Inkrafttreten einer neuen Entgeltordnung vorläufig ist und keinen Ver-

trauensschutz bzw. Besitzstand begründet. 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei Vorliegen gleicher Voraussetzungen besonders berück-

sichtigt. 

 

Die ausgeschriebene Stelle ist nicht teilzeitgeeignet, bietet aber die Möglichkeiten zur Gestaltung der Arbeitszeit inner-

halb eines flexiblen Arbeitszeitrahmens. Darüber hinaus unterstützt das NLGA die persönliche Fort- und Weiterbildung 

der Beschäftigten. 

 

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 15.09.2011 an das Niedersächsische Landesgesundheitsamt, Roesebeckstra-

ße 4-6, 30449 Hannover. Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Dreesman zur Verfügung (Tel.: 0511-4505-200, e-mail: 

johannes.dreesman@nlga.niedersachsen.de). 

 


